Altalanos Szerzédési Feltételek

A TSMT fejlesztd Kdzpont szolgaltatasainak megvasarlasakor a Megbizott és a Megbizo kdzott jogviszony
jon 1étre, melynek részletei az alabbiak:

1. Megbizott adatai

Cégnév: TSMT-HRG College Kft.

Székhely: 1027 Budapest, Frankel Leo ut 13. félemelet 1.
Cégjegyzékszam: 01-09-293510

Adoszam: 25868452-2-41

Bankszamlaszam: OTP - 11703006-25972658

2. Altalanos szabalyok

2.1. Jelen ,,Altalanos Szerzédési Feltételek” szabalyozzak a Megbizok és Megbizott egyiittmiikodését
a gyermek allapotfelmérése és/vagy fejlesztése céljabol. Az allapot- ill. szintfelmérés eredménye
alapjan Megbizott kivalasztja a legmegfelelébb fejlesztési modszert, amely lehet egyéni
foglalkozas, csoportos szarazfoldi foglalkozas vagy csoportos vizi foglalkozas.

2.2. A TSMT Fejleszté Kozpont honlapjan keresztiil a megvasarolni kivant szolgaltatas/bérlet,
valamint az online fizetési szolgaltato kivalasztasaval a jelen dokumentumban leirt feltételek
szerint Megbizasi szerz6dés jon 1étre Megbizott és a valasztas értékét kiegyenlitd maganszemély
vagy cég (tovabbiakban Megbizok) kozott. Megbizok a vasarlas menetét kdvetve, a vasarlas
adatait Gsszesito jovahagyo oldalon a Fizetés gomb megnyomasaval fogadja el a szerzodés
feltételeit, egyben jelen ,,Altalanos Szerz6dési Feltételek” rendelkezéseit. A 1étrejott szerz6dés
nem mindsiil irasbeli szerzodésnek, igy az iktatott formaban nem hozzaférhetd. A szerz6dés
létrejottét a dokumentalt és elektronikusan elmentett vasarlas €s az errdl kikiildott e-mail igazolja.

3. Szerzodo felek

3.1. Egyfeldél a Megbizok, masfeldl a Megbizott. Megbizo a Megbizott altal végzett allapot- ill.
szintfelmérést, fejlesztési foglalkozast kiskorti gyermekiik részére veszik igénybe.

4. Szerzddéses jogviszony

4.1. A Megbizok Megbizasi szerzodést irnak ala Megbizottal.

4.2. A szerzddés tartalma kiterjed: a szerz6dés targyara, tartalmazza a fizetési, lemondasi, feltételeket,
tovabba az adatkezelési feltételeket.

4.3. A Szerz6dés modositasahoz és/vagy kiegészitéséhez a Felek altal alairt irasbeli megallapodas
sziikséges.

5. Megbizott alapszolgaltatasai

5.1. Vizsgalatok

5.1.1. Megbizott az els6 alkalommal a gyermeknél allapot- ill. szintfelmérést végez.

5.1.2. Megbizok tudomasul veszik, hogy az elsd talalkozaskor a fejlesztés kivalasztasa érdekében
Megbizott anamnézis keretében rogziti a gyermek sziiletésétol a legfontosabb, fejlodésére
kiterjedd informacidkat. Megbizok hozzajarulnak ahhoz, hogy az anamnézis soran a
gyermek legfontosabb egészségiigyi adatai rogzitésre keriiljenek.

5.1.3. Megbizok az ASZF elfogadasaval hozzajarulnak ahhoz, hogy gyermekiik orvosi
dokumentumai fénymasolasra, illetve a lefénymasolt dokumentumok a gyermek személyi
aktajaban tarolasra kertiljenek.

5.1.4. A vizsgalatok soran a gyermek életkora és problématipusa alapjan a Longitudinalis Komplex
Vizsgalat vagy az Allapot- és mozgasvizsgalé teszt keriil alkalmazasra.

5.1.5.Megbizok a jelen okirat aldirdsaval tudomasul veszik, hogy gyermekiik fejlédésének nyomon
kovetése érdekében meghatarozott idokozonként kontrollvizsgalatra kertl sor. A
kontrollvizsgalat idopontjat a sziilok a fejlesztdvel eldzetesen egyeztetik.



5.1.6. Amennyiben a csalad a megbeszélt vizsgalati vagy kontrollvizsgalati iddpontban nem tud
eljonni, Gigy azt a Megbizok kdtelesek 3 nappal eldre jelezni. Varatlan esemény
bekovetkeztekor legkésobb el6z6 nap 18 oraig a fejlesztést le kell mondani. Abban az
esetben, ha ez nem tdrténik meg, a le nem mondott o6rat ki kell fizetni.

5.1.7. A vizsgalat eredményérdl a sziil6/kisérd szoban €s irasban rovid vizsgalati vélemény
forméjaban visszajelzést kap.

5.1.8. A vizsgalatokrol Megbizok igény esetén és kiilon dijazas alapjan részletes vizsgalati
véleményt kérhetnek, ebben az esetben Megbizott a kovetkez6 informaciokrol ad
tajékoztatast:

5.1.8.1.az anamnézis fontosabb, organikus sériilésre/érési zavarra/éretlen mitkodésre utald
konkrétumai,

5.1.8.2.a probléma sziilok altali megnevezése,

5.1.8.3.a zavaro tiinetek felsorolasa,

5.1.8.4.a korabbi vizsgalatok dsszefoglalasa a kapott eredmény, szint, diagn6zisok
felsorolasaval,

5.1.8.5.jelenleg a TSMT Fejleszté Kozpontban felvett vizsgalat eredményei: a gyermek szintje
(normal/megkésett/veszélyeztetett/akadalyozott), a tesztben vizsgalt nagy
részteriileteken mutatott készségek, képességek, esetleges hianyossagok,
bizonytalansagok, elmaradas, éretlenség stb.;

5.1.8.6.a javasolt TSMT-1./TSMT-II. /HRG/prekognitiv/kognitiv terapia (terapiak) indokai, a
tervezett terapias ido, intenzitas, pénziigyi vonzat, kombinacios lehetoségek.

5.1.9. A részletes vizsgalati vélemény dija: 8500 Ft

5.2. Egyéni foglalkozasok

5.2.1. Amennyiben a Megbizott az allapot- ill. szintfelmérés eredménye alapjan a legmegfelelobb
fejlesztési modszerként az egyéni foglalkozast valasztja, a fejleszté szakember elkésziti a
fejlesztési tervet, ill. az otthoni feladatsort.

5.2.2. A fejlesztések soran a fejlesztd szakember altal készitett fejlesztési tervet, ill. otthoni
feladatsort fejlesztés céljara a Megbizok mellett csak a Megbizott alkalmazasaban allo
szakember, vagy helyettesités esetén annak hivatalosan meghatalmazott, ugyanolyan
szakképesitéssel, szakértelemmel rendelkezd munkatarsa alkalmazhatja, azokat mas
szakember (6vond, tanitd, iskolai fejlesztd, logopédus stb.) részére kiadni nem lehet.

5.2.3. Megbizott tajékoztatja Megbizokat arrdl, hogy a fejleszté szakember altal készitett fejlesztési
terv, illetve az otthoni feladatsor egyénre szabott, igy mas gyermek probléméajara nem biztos,
hogy hatékony, s6t kifejezetten artalmas is lehet.

5.2.4. Megbizok lehetdséget biztositanak arra, hogy igény esetén Megbizott konzultacid keretében
kérjen tajékoztatast a gyermek fejlesztésében résztvevo tobbi fejlesztd szakemberrel,
pedagbgussal.

5.2.5. Megbizott felhivja Megbizok figyelmét arra, hogy a gyermek optimalis terhelése és fejlodése
érdekében javasolt konzultacio keretében megbeszélni a gyermek tobbi fejlesztését.

5.2.6. Amennyiben a csalad az egyéni fejlesztd foglalkozasra az eldre megbeszélt idopontban nem
tud eljonni, Ggy azt a Megbizok kdtelesek 3 nappal eldre jelezni. Varatlan esemény
bekovetkeztekor legkésdbb el6z6 nap 18 oraig a fejlesztést le kell mondani. Abban az
esetben, ha ez nem torténik meg, a le nem mondott dorat ki kell fizetni.

5.3. Csoportos foglalkozasok

5.3.1. Amennyiben az allapot- ill. szintfelmérés eredménye alapjan a gyermek fejlesztése
szempontjabol a legmegfelelébb mddszer a csoportos szarazfoldi és/vagy vizi foglalkozas,
abban az esetben Megbizott tajékoztatja Megbizokat, hogy ezek a foglalkozasok tanfolyami
jelleggel indulnak és a résztvevéknek minden alkalmon jelen kell lenni.

5.3.2. A csoportos tornak/kognitiv/vizi fejlesztések oradijanak befizetése bérletes rendszerben
torténik.

5.3.3. A megvasarolt bérleti alkalmak nem lemondhatéak, Megbizott lehetdséget biztosit arra, hogy
indokolt hianyzas esetén egy masik, hasonl6 képességii csoportban —a fejlesztd szakemberrel
elére egyeztetve- Megbizok gyermeke potolhassa az orat az adott tanéven beliil, amennyiben
a masik csoportban van még erre rendelkezésre allo szabad kapacitas.
vagy az erre meghatarozott online feliileten torténik. A befizetés a Motibro rendszerben keriil

feltiintetésre, amely online elérhetd mind a sziild, mind a fejlesztd szakember szamara.



5.3.5. Ervényes bérlet nélkiil a foglalkozas nem vehetd igénybe

6. Arak

6.1.

6.2.

Az arak a TSMT Fejleszté Kozpont recepciojan keriilnek kifiiggesztésre, valamint a
http://bhrgassociation.org. oldalon keriilnek meghirdetésre.

A TSMT Fejleszté Kozpont a meghirdetett arait, kivéve amennyiben adott idészakra
kotelezettséget nem vallal, eldzetes bejelentés nélkiil szabadon valtoztathatja.

Az arak tartalmazzak az altaldnos forgalmi adé (AFA) ajanlattételkor érvényes, torvény altal
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mastercard maestro.

7. Fizetési, lemondasi feltételek

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.
7.7.

7.8.

A befizetés az els6 felmérést/vizsgalatot/foglalkozast megelézden Megbizott székhelyén talalhato
fizetdoldalan felmeriil6 esetleges hibakért Megbizott nem tud feleldsséget vallalni.

Az online bankkartyas fizetések a Barion rendszerén keresztiil valosulnak meg. A bankkartya
adatok a keresked6hoz nem jutnak el. A szolgéltatast ny(ijto Barion Payment Zrt. a Magyar
Nemzeti Bank feliigyelete alatt allo intézmény, engedélyének szama: H-EN-1-1064/2013.
Megbizott minden vasarlasrol, szamlat bocsat ki. A vasarlas befejezése utan e-mailben kiildi el azt
a Megbizok altal megadott e-mail cimre, amelyet a Megbiz6 utdlag kinyomtat maganak.
Megbizott bérletértékesito rendszere (Motibro) automatikus visszaigazolo e-mailjének
kikiildésével igazolja az adott vasarlas sikerességét (sikertelenségét). Az automatikus
visszaigazolo e-mail a Megbizok altal megadott e-mail cimre érkezik.

Amennyiben a csalad a vizsgalat, allapot felmérés vagy egyéni fejleszto foglalkozasra az elore
megbeszélt idépontban nem tud eljonni, ugy azt a Megbizok kotelesek 3 nappal elére jelezni.
Varatlan esemény bekdvetkeztekor legkésobb el6z6 nap 18 oraig a fejlesztést le kell mondani.
Abban az esetben, ha ez nem torténik meg, a le nem mondott 6rat ki kell fizetni.

A csoportos tornak/kognitiv/vizi fejlesztések oradijanak befizetése bérletes rendszerben torténik.
A megvasarolt bérleti alkalmak nem lemondhatdak, Megbizott lehet6séget biztosit arra, hogy
indokolt hianyzas esetén egy masik, hasonl6 képességii csoportban —a fejlesztd szakemberrel
elére egyeztetve- Megbizok gyermeke potolhassa az orat az adott tanéven beliil, amennyiben a
masik csoportban van még erre rendelkezésre alld szabad kapacitas.

Ervényes bérlet nélkiil a csoportos foglalkozas nem vehet6 igénybe.

8. A Megbizo kotelezettségei

8.1.

8.2.

Megbiz6 tudomasul veszi, hogy

8.1.1.a gyermek fejlesztése szempontjabodl kiemelten fontos a rendszeres orai részvétel, ezért
vallalja, hogy lehetdsége szerint igyekszik elhozni a gyermeket minden fejlesztd
foglalkozasra

8.1.2.betartja a TSMT Fejleszté Kozpont egészségiigyi rendelkezéseit

8.1.3.vizsgalatra, foglalkozasra csak egészséges gyermek hozhat6 (pl. erés orrfolyas, kohogés
veszélyezteti a tobbi gyermek egészségét)

8.1.4.a fejlesztotermekbe csak a fejlesztd szakember engedélyével lehet bemenni, gyermek csak a
sziilé vagy a fejlesztd szakember feliigyeletével tartozkodhat bent

8.1.5. a foglalkozasok zavartalan és biztonsagos lebonyolitasa érdekében elvart a pontos
megjelenés

8.1.6.a tornatermekbe utcai cipdvel belépni, illetve ételt bevinni szigortan tilos, italt kizarolag
zarhato6 kulacsban lehet behozni

8.1.7.a foglalkozasok viselete: konnytli ruhdzat (polo, melegiténadrag vagy rovidnadrag), tornacipd
vagy szandal

Megbizo6 tudomasul veszik, hogy amennyiben a fejlesztd szakember igazolhaté okbdl nem tud

részt venni a foglalkozasokon, ugy gondoskodik a szakmailag kompetens helyettesrol.



9. A Megbizott kotelezettsege

9.1. Megbizott koteles a Megbizo irasos panaszat kivizsgalni és a probléma kezeléséhez sziikséges
Iépéseket megtenni, melyet kdteles irasban is rogziteni

10. A Megbizott kartéritési felelossége

10.1. Megbizott feleldsséget vallal minden olyan, a karért, mely a 1étesitményein beliil, a Megbizott
vagy annak alkalmazottai hibajabol kovetkezett be.

10.2. Megbizott feleldéssége nem terjed ki azokra a kareseményekre, amelyek a Megbizo
alkalmazottainak és vendégeinek korén kiviil es6 elharithatatlan ok miatt kovetkeztek be, vagy
azokat a Megbiz6 okozta.

11. Fogyasztoi érdekveédelem, adatvedelem

11.1.A Megbizott tevékenysége soran kiemelten fontosnak tartja a személyes adatok védelmét. A
rendelkezésére bocsatott személyes adatokat minden esetben a hatalyos jogszabalyoknak eleget
téve kezeli, gondoskodik azok biztonsagarol, megteszi azokat a technikai és szervezési
intézkedéseket, valamint kialakitja azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek a vonatkozo
jogszabalyok betartasahoz sziikségesek.

11.2.A TSMT-HRG College Kft. a személyes adatok vonatkozasaban az Eurdpai Parlament és a
Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (GDPR) és az informacids onrendelkezési jogrol €s az
informacidszabadsagrol szold 2011. évi CXII. torvény alapjan, mint Adatkezelo jar el. Az adatok
kezelésérdl a Megbizok az Adatkezelési tajékoztatojaban olvashatnak bévebben, amelyet az
TSMT-HRG College Kft. honlapjan, az alabbi linken keresztiil érhetnek el:
http://bhrgassociation.org. vagy a https://bhrg.hu/adatkezelesi-tajekoztato/

11.3.Annak okan, hogy a fejlesztd szakemberek a feladataik ellatasa soran vezetik a gyermekekhez
kapcsolodé dokumentaciot, igy kezelik a gyermekek adatait. Az adatkezelés vonatkozasaban a
fejlesztd szakemberek, mint az Adatkezeld altal megbizott Adatfeldolgozok latjak el ezen
tevékenységiiket.

12. Vis major
12.1.Azon ok vagy koriilmény (példaul; haborq, tiiz, arviz, idéjarasbeli viszontagsag, aramhiany,
sztrajk bekovetkezése), amely felett a fél nem bir ellendrzéssel (vis major), barmely felet
felmentik a Szerz6désbol eredd kotelességeik teljesitése aldl, amig ezen ok vagy koriilmény
fennall. A felek egyetértenek abban, hogy minden téliik telhet6t megtesznek, hogy ezen okok és
kortilmények bekdvetkeztének lehetdségét a lehetd legalacsonyabb szintre szoritsak, és az ezaltal
okozott kart vagy késedelmet a lehetd leghamarabb helyrehozzak.

13. A felek jogviszonyaban alkalmazando jog, eljaro birosag

13.1.A Megbizasi szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykdnyvrol szolo 2013.
évi V. torvény és az lizleti titok védelmérdl sz616 2018. évi LIV. torvény rendelkezései az
iranyadoak. Felek rogzitik, hogy vitas kérdéseiket lehetdleg megegyezéses tton probaljak
rendezni, ennek hianyaban kikotik a Budai Kozponti Kertileti Birosag illetékességét.


http://bhrgassociation.org/

